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A U S B I L D U N G S P R E I S

2 0 1 9AZUBI-BLITZ-TEST
In Ihrem Unternehmen erfüllt ein/e  
Auszubildende/r folgende Voraussetzungen?

FF die Prüfung in einem der genannten  
Ausbildungsberufe mit der Gesamtnote  
„gut“ oder „sehr gut“ bestanden

FF meisterte besondere Herausforderungen  
während der Ausbildungszeit

FF gestaltete innovative Projekte

FF erwarb Zusatzqualifikationen

FF Qualität und Quantität  
der Arbeitsergebnisse stimmen

FF gesellschaftliches Engagement praktiziert

FF zeigt überdurchschnittliche  
Leistungsbereitschaft

Einige Kästchen konnten Sie abhaken? Dann freuen 

wir uns auf Ihre Bewerbung. Machen Sie mit beim 

Ausbildungspreis des AGAD e.V.!

Noch Fragen? 
Heidrun Weiser 

Telefon:  0234 282 533-0 

weiser@agad.de 

www.agad.de

WER WIRD DIESES JAHR DIE 

NUMMER 1?



Welche Informationen  
benötigen wir?
✚✚ Persönliche Daten/Lebenslauf

✚✚ Sonstige Informationen 
(Abbruch Studium, Umschulung, Duales Studium)

✚✚ Note der Zwischen- und Abschlussprüfung

✚✚ Abschlusszeugnis Ausbildungsberuf (Kaufmann/-frau im  
Groß- und Außenhandel, Fachkraft für Lagerlogistik (m/w), 
Fachlagerist/-in, Kaufmann/-frau für Büromanagement,  
Fachinformatiker/-in für Anwendungsentwicklung, Fach- 
informatiker/-in für Systemintegration, Informatikkauf-
mann/-frau, IT Systemkaufmann/-frau)

✚✚ Referenzschreiben

›› Besonderheiten im Rahmen der Ausbildung  
(Projekte/soziales und berufsspezifisches Engagement)

›› Ehrenamtliches Engagement

›› Leistungsbereitschaft im Betrieb

Ab die Post 

Arbeitgeberverband  
Großhandel, Außenhandel,  
Dienstleistungen e.V. 
Waldring 43 – 47 
44789 Bochum

LIEBE AUSBILDER,
mit dem Wechsel von der Schule in die Ausbildung kommen 

auf die jungen Menschen viele ungewohnte Situationen zu. 

Das in der Schule vermittelte Wissen dient zwar als Rüst-

zeug für einen erfolgreichen Ausbildungsstart, während der 

Berufsausbildung gilt es jedoch, neues Wissen und Fähig- 

keiten zu erlernen. Eine große Herausforderung für die Aus-

zubildenden, aber auch für die Ausbildungsbetriebe. Gerade 

in den Zeiten der Digitalisierung ist ein breitgefächertes 

Know-how das A und O auf dem hart umkämpften Markt. 

Mit der Teilnahme an dem Ausbildungspreis des AGAD e.V. 

hat Ihr Unternehmen die Möglichkeit, die Qualität Ihrer 

Ausbildung öffentlich zu machen und – mit Blick auf den sich 

abzeichnenden Fachkräftebedarf – für die duale Ausbildung 

und ihre vielfältigen Karrierechancen zu werben. 

Auf die Plätze, fertig  …los!

Die Prüfungsergebnisse 2019 Ihres Azubis in den 

Ausbildungsberufen Kaufmann/-frau im Groß- und 

Außenhandel, Fachkraft für Lagerlogistik (m/w), Fach- 

lagerist/-in, Kaufmann/-frau für Büromanagement, 

Fachinformatiker/-in für Anwendungsentwicklung, 

Fachinformatiker/-in für Systemintegration, 

Informatikkaufmann/-frau, IT System- 

kaufmann/-frau liegen Ihnen nun- 

mehr vor. Sie haben Ihren Azubi 

in der Ausbildungszeit tatkräftig 

unterstützt und haben einen Vor-

schlag „Preisträger/-in AGAD-Ausbil-

dungspreis 2019“ für uns? Machen 

Sie mit und bewerben Sie sich jetzt!

Die Verleihung 
„Ausbildungspreis 2019“  

04.11.2019  

im Westfälischen  

Industrieklub in Dortmund

Start

Ziel

Die Jury

Eine unabhängige Jury aus erfahrenen Unter- 

nehmern und Personalleitern entscheidet über die 

Preisvergabe. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. 

Sie halten die Fäden in der Hand!

Schreiben Sie uns, was sie oder ihn so einzigartig 

macht. Mit etwas Glück wird Ihr Azubi – und damit 

selbstverständlich auch Ihr Unternehmen – ausge-

zeichnet. Die drei besten Auszubildenden erhalten  

je ein Preisgeld von 500 €.

Was zählt? 

Ihr Azubi hat die Prüfung mit dem Gesamt- 

ergebnis „gut“ oder „sehr gut“ bestanden. Aber  

nicht allein das Fachwissen zeichnet einen Top- 

Auszubildenden aus, es zählen auch Soft Skills wie 

Einfühlungsvermögen, Teamfähigkeit, Kritikfähig-

keit, Durchsetzungsvermögen und kommunikative 

Kompetenz.  

2. 
Etappe

4. 
Etappe

3. 
Etappe

 MIT VOLLGAS INS 

ZIEL

Noch Fragen? 

Heidrun Weiser 
Telefon: 0234 282 533-0 
weiser@agad.de 
www.agad.de

Achtung: Einsendeschluss ist der 1. Oktober 2019!


